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1 INTRODUCAO

A Faculdade Santa Maria - FSM oferece ao aluno a oportunidade de iniciar-se na
funcdo docente através do exercicio de monitorias. A monitoria € uma forma de ensino-
aprendizagem que se destina a alunos de graduagdo, compreendida como uma atividade
académica que subsidia o ensino de graduacdo, propondo novas praticas formativas com a
intencdo de articular com as unidades curriculares dos Projetos Pedagdgicos de Cursos -
PPCs.

Através do programa de monitoria é possivel desenvolver habilidades e
competéncias nos alunos de graduacdo que os auxiliam no seu crescimento e desenvolvimento

profissional.

O QUE E MONITORIA?

A Monitoria é a modalidade de ensino-aprendizagem, dentro das necessidades de
formacgdo académica, destinada aos alunos regularmente matriculados. Tem como objetivo
estimular interesse pela docéncia, mediante, o desempenho de atividades ligadas ao ensino,
possibilitando a experiéncia da vida académica, por meio da participacdo em diversas fungdes
da organizacdo e desenvolvimento das unidades curriculares dos cursos, além de possibilitar a

apropriacdo de habilidades em atividades didaticas.
O MONITOR

E o estudante de graduacéo, escolhido para exercer atividades técnico-didaticas junto
a determinada unidade curricular.

2 JUSTIFICATIVA

Este manual foi elaborado considerando a necessidade de normatizar o Programa

Institucional de Monitoria da FSM, com as orientacGes ao discente e docente..

3 OBJETIVOS DA MONITORIA



VI.

VII.

Estimular a participacdo de alunos dos cursos de Bacharelado no processo formativo,
articulando ensino, pesquisa e extensdo no &mbito dos componentes curriculares;
Promover a interagdo entre discentes e docentes no &mbito das atividades formativas;
Criar condicdes para a iniciacdo a docéncia, atraves de atividades de natureza
pedagdgica, cientifica e tecnoldgica desenvolvendo habilidades e competéncias
proprias no campo da docéncia;

Pesquisar e implementar novas abordagens teodrico-metodoldgicas adequadas aos
componentes curriculares, objetos da monitoria;

Socializar o conhecimento com a finalidade de minimizar problemas de baixo
desempenho académico, repeténcia, evasdo e falta de motivacao.

Oferecer ao académico-monitor uma complementacdo em sua formagao académica que
permita uma melhor qualificacdo profissional.

Contribuir para a melhoria da qualidade do ensino, impulsionando o enriquecimento da

vida académica.

4 ATRIBUICOES DO MONITOR

VI.

VIL.
VIII.

XI.

Acompanhar o docente orientador em tarefas pedagogicas, cientificas e tecnoldgicas;
Acompanhar o docente orientador em trabalhos praticos e experimentais;

Orientar os alunos em seus estudos e trabalhos tedricos e praticos;

Elaborar, sob orientacdo do orientador, relatério das atividades desenvolvidas;
Cumprir as atividades previstas no projeto de atividades monitoriais;

Cumprir e fazer cumprir os regulamentos, normas e rotinas instituidas nos laboratdrios
da FSM;

Zelar pelos bens permanentes e de consumo dos laboratérios;

Realizar agendamentos de préticas de monitoria individuais ou em grupos,
previamente planejados e por escrito junto ao responsavel técnico pelos laboratorios;
Responsabilizar-se pela manutencdo da ordem do ambiente durante a utilizagdo dos
laboratorios;

Comunicar a coordenagdo de laboratérios qualquer anormalidade constatada dentro do
recinto;

Participar das atividades promovidas sistematicamente pelo coordenagdo do programa

institucional de monitoria;



XII.

XII.

XIV.

XV.
XVI.

Apresentar o trabalho realizado na monitoria no Encontro Académico da FSM ou

similar.

Ressalta-se que:

As atividades do monitor obedecerdo a programacdo elaborado pelo docente
orientador responsavel pela unidade curricular, tendo sido aprovada pela coordenacgéo
dos laboratorios ou responsaveis pelas salas de aulas.

O horario de exercicio das atividades monitoriais ndo podera, em hipotese alguma,
sobrepor-se e/ou interferir nos horarios das aulas nas quais o discente estiver
matriculado ou em outras atividades necessarias a sua formacgdo académica.

E vetado ao discente ministrar aulas.

As funcbes de monitor serdo exercidas no prazo maximo de dois semestres

consecutivos, na mesma unidade curricular.

5 ATRIBUICOES DO DOCENTE ORIENTADOR

VI.

VII.
VIIIL.

Orientar o monitor no desempenho das atividades programadas;

Capacitar o monitor no desenvolvimento de metodologias de ensino-aprendizagem
adequadas a sua atuacdo nas atividades propostas, bem como no uso de tecnologias
formativas;

Promover o aprofundamento dos conhecimentos do monitor referente ao (S)
componente (s) curricular (es);

Realizar reunides e semindrios para troca de experiéncias entre monitor, professor e
alunos;

Avaliar, de forma continua, o desempenho do monitor;

Acompanhar o desempenho do monitor no (s) componente (s) curricular (es) de seu
curso, identificando possiveis interferéncias das atividades da monitoria sobre o seu
desempenho académico, a fim de evitar comprometimento de seu processo de
aprendizagem como um todo;

Assessorar a redacdo dos relatorios das atividades desenvolvidas pelos monitores;
Responsabilizar-se pela programacdo e acompanhamento das atividades realizadas
pelo monitor nos laboratorios correspondentes ao componente curricular, evitando

choque de horario com monitores de outros cursos.



5.1 ORIENTACAO DO MONITOR

Cada monitor tera um docente-orientador com a finalidade de leva-lo a desempenhar
suas tarefas da melhor forma possivel.

O orientador definir, juntamente com o monitor, o plano de atividades semestral, e
organizara o horario que garanta ao monitor uma pratica conjunta de monitoria com a
parte académica.

O docente-orientador ficard responsdvel pelo acompanhamento e orientacdo das
atividades do monitor discutindo com ele as questdes tedricas e praticas, fornecendo-
Ihe subsidios a sua formacdo, controlar a frequéncia e avaliar o desempenho do
monitor. E no final do periodo da monitoria, devera apresentar a coordenacdo de
monitoria os relatérios de atividades semestrais e horarios de execucdo da monitoria,
levando-se em consideracdo o plano de atividades e o desempenho do monitor nas

atividades propostas e desenvolvidas.

6 SELECAO

VI.

A selecdo é realizada semestralmente.

O periodo de inscricdes para a monitoria é divulgado no calendario de cada edital
lancado pela coordenacdo de monitoria.

O docente envia para o0 e-mail da coordenacdo de  monitoria
(monitoria@fsmead.com.br), o formulario préprio devidamente preenchido
(documento site FSM), especificando vagas, horario e dia da prova, unidade

curricular, conteido programatico e referéncias bibliogréficas.

As solicitacOes sdo encaminhadas para a aprovagéo da coordenacgdo de monitoria.

A selecdo dos monitores sera realizada pelo (a) docente responsavel pela unidade
curricular.
A selecdo dos monitores se dara através da aplicacdo de uma prova escrita + uma

prova préatica ou de uma prova escrita + uma prova didatica.



VIL.

VIII.

XI.

O critério de escolha da modalidade de provas ficara a cargo do docente, respeitando
as especificidades de cada unidade curricular em concordéancia com o coordenador do
curso ao qual esta vinculado.

A classificacdo dos candidatos sera realizada de acordo com a ordem decrescente da
media aritmética (M) entre a nota obtida nas provas de selecdo (N1), a nota obtida
no componente curricular (N2) e o coeficiente de rendimento escolar (N3),
respectivamente calculada conforme a seguinte expresséo:

Sera classificado na modalidade de monitor voluntario parcial aquele que obtiver a
maior média aritmética no processo de selecao.

Seré classificado e aprovado os monitores que apresentarem notas igual ou superior a
7 (sete) na prova de selecdo (N1), no componente curricular (N2) e no coeficiente de
rendimento escolar (N3).

Em caso de empate entre os candidatos, a classificacdo obedecerad a verificacdo do
melhor Coeficiente de Rendimento Académico, e mantendo-se 0 empate a nota

obtida na unidade curricular objeto da monitoria seré utilizada como segundo critério.

FLUXO DE SELECAO DE MONITORIA

COORDENACAO DE MONITORIA

Elaborar, divulgar o edital, as unidades comtempladas, as vagas solicitadas, e divulgar
o resultado final.

. COORDENACAO DE CURSO

Enviar o edital e o formulario de solicitagdo de monitoria aos docentes, divulgar o

resultado do processo seletivo.

I11.DOCENTE/ORIENTADO

Enviar o formulério de solicitacdo de monitoria, elaborar e executar a prova, enviar o

resultado dos aprovados.



8 INSCRICAO

O formulario de inscric¢do esta disponibilizado no site da FSM.
O (a) candidato (a) devera anexar: copia dos documentos pessoais (RG e CPF),
histérico académico e a ficha de inscricdo devidamente preenchida e assinada.

As inscrigOes serdo realizadas pela Google Forms.

Condicdes para inscricdo do monitor:

O candidato deveréa cursar a partir do segundo periodo do curso;

Ter cursado a Unidade Curricular, objeto de estudo de monitoria;

Ter sido aprovado com nota igual ou superior a 7.0 (sete) na Unidade Curricular para
cuja monitoria esteja se candidatando;

Né&o ter sofrido qualquer tipo de penalidade aplicada pela FSM;

Estar quites com suas obrigagdes financeiras perante a FSM;

9 APROVACAO/RESULTADOS

Os candidatos terdo conhecimento dos resultados por meio da divulgado no site da
instituicdo, redes sociais e no quadro de avisos de cada curso.

Apos a divulgacdo do resultado final, o (a) candidato (a) selecionado (a) devera
participar da reunido agendada com a Coordenagdo do Programa de Monitoria, onde
recebera orientacdes sobre as praticas da monitoria e o preenchimento do Termo de

Compromisso de Monitoria correspondente aos semestres de aprovacao da monitoria.

10 MODALIDADES DE MONITOR:

O programa disp6e de duas modalidades de monitores:
Monitor Voluntario Parcial e Monitor Voluntario.

Os cursos de bacharelado deverdo destinar vagas para monitor nas duas modalidades.

11 POLITICA DE APOIO AO MONITOR:



Ao monitor voluntario parcial sera ofertado o certificado a que faz jus, além de,
isencédo de taxas dos eventos institucionais e dos eventos do seu curso de origem, se
cumpridas todas as exigéncias do programa de monitoria.

Ao monitor voluntario serd ofertado o certificado a que faz jus, desde que cumpridas

todas as exigéncias do programa.

12 RENOVACAO

A renovacao das atividades monitoriais podera ser solicitada apds serem completados

um ano de execugdo da monitoria.

13 CARGA HORARIA EXIGIDA

O monitor deverd desenvolver suas atividades durante a semana e a atividade de
monitoria devera compatibilizar-se com o horéario da faculdade;

O tempo dispensado para as atividades de monitoria sera de 10 horas semanais.

N&o havendo incompatibilidade entre horério de aula do monitor e o horério de aula da
unidade curricular da monitoria, é recomendado ao monitor dedicar algumas horas de
monitoria em sala de aula, com o professor, para auxiliar os alunos nas atividades

praticas da disciplina.

14 SUSPENSAO E DESLIGAMENTO DA MONITORIA

O monitor podera ser dispensado a qualquer momento tanto pelo docente responsavel, como

pela coordenagdo de monitoria, sendo substituido pelo proximo candidato, seguindo critérios

classificagéo, se houver.

A monitoria podera ser suspensa nos seguintes casos:

Conclusdao ou abandono do curso, trancamento, cancelamento ou suspensdo da
matricula;

Transferéncia para outro curso para outra instituicao de ensino;
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1. O ndo cumprimento do convencionado no termo de compromisso;
IV.  Aauséncia ndo justificada a duas atividades consecutivas eliminara o monitor daquela
disciplina faltante no semestre em curso.
V. Naéo € permitida a substituicdo de monitores em disciplinas contempladas com bolsa
de monitoria.
VI.  Caso o aluno queira desistir da monitoria devera preencher o termo de desligamento,

que devera ser imediatamente enviado ao setor de monitoria.

15 FREQUENCIAS E RELATORIOS DAS ATIVIDADES

I.  As fichas de frequéncias da monitoria e os relatérios das atividades deverdo ser
entregues a coordenacdo de monitoria do término de cada semestre.
Il.  Asfichas individuais de horarios deverao ser entregues a cada semestre de atividades a
coordenacdo dos laboratérios e aos responsaveis pelas salas de aula.
I1l.  As fichas e relatérios deverdo ser conferidas e assinadas pelo docente/orientador
responsavel pela unidade curricular.
IV. O monitor devera assinar sua frequéncia semanal nos locais de praticas monitoriais
para validagdo da monitoria.

Compete ao docente/orientador avaliar as atividades desenvolvidas pelo aluno tais como:
I.  Postura/Etica
Il.  Responsabilidade
[1l.  Pontualidade

IV. Capacidade de agregar conhecimento

16 CERTIFICADO DE MONITORIA

Receberdo certificados todos os monitores que cumprirem corretamente com as
atividades estabelecidas no plano de trabalho e desenvolverem suas fun¢des nos prazos
corretos, com aprovacao dos docentes responsaveis pelas unidades curriculares.

Os monitores deverdo ao final de suas atividades semestrais anexarem na sala de
monitoria (na plataforma EAD), 0 memorando emitido pelo docente orientador (contendo
nome, matricula e carga horéria desenvolvida pelo discentes) e o relatério de atividades do

discente que devera conter:
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I.  Descricdo de atividades desenvolvidas;
Il.  Relato de dificuldades e desafios durante as atividades monitoriais;
I1l.  Orientacdes recebidas e decisdes tomadas para solucionar dificuldades encontradas;
IV.  Auto avaliacdo do aluno (a) monitor (a)
V. ComprovacOes e registros de roteiros, e-books, e slides utilizados em atividades
monitoriais;

VI.  Registros de atividades cientificas (caso seja realizado);

17 CONSIDERACOES FINAIS

As atividades monitoriais trazem relevancia ao ensino universitario, devido a
oportunidade de ampliacdo de experiéncias que contribuem para a formacéo de estudantes e o
desenvolvimento da pratica docente, pelas possibilidades e diversidades de atividades a serem
desenvolvidas. Enfatiza-se que é preciso avancar no sentido de ampliar as possibilidades de

participacdo dos académicos nas atividades didaticas preconizadas.

Cajazeiras-PB, 08 de margo de 2022.

Programa Institucional de Monitoria
monitoria@fsmead.com.br



